
En EssilorLuxottica, ofrecemos un atractivo paquete Total Rewards (Recompensas Totales) que tiene 
muchos beneficios y ventajas, incluido el tiempo libre que puede pasar con sus amigos y familiares. ¡Lea 
a continuación para ver el Calendario de Días Feriados 2023!

Todos los empleados de tiempo completo y de medio tiempo reciben nueve días feriados remunerados, 
incluido un Día de la Diversidad (también conocido como feriado flotante) después de 30 días de 
servicio. Los días feriados remunerados en 2023 son los siguientes:

DÍA FERIADO
Día de Año Nuevo
Día de Reyes
Viernes Santo
Domingo de Pascua
Día de la Madre
Día del Padre
Día de Acción de Gracias
Día de Navidad
Día de la Diversidad

FECHA
lunes, 2 de enero (Observada)

viernes 6 de enero

viernes 7 de abril

domingo 9 de abril

domingo 14 de mayo

domingo 18 de junio

jueves 23 de noviembre

Lunes, 25 de diciembre 

Determinado por el empleado

Días feriados remunerados

• Los empleados que trabajan en un día feriado pueden tomarse dicho día remunerado hasta 60 días después del feriado real con 
la aprobación del supervisor.

• Los empleados de tiempo completo reciben ocho horas de pago y los de medio tiempo reciben cuatro horas de pago por cada 
día feriado.

• Los empleados que trabajen el Viernes Santo o Domingo de Pascua recibirán una hora y media por las horas trabajadas.

• Los empleados ocasionales, estacionales y temporales no califican para el pago de días feriados ni del Día de la Diversidad.

• Para calificar para el pago de días feriados, los empleados deben trabajar el día anterior y posterior programados al feriado. Si un 
empleado está enfermo en su día programado antes o después del feriado, se requiere una nota del médico al regresar al trabajo 
para recibir el pago.

• Los días feriados no se pueden registrar mientras un empleado se encuentra de licencia. 

• El Día de las Elecciones no es un feriado remunerado de Luxottica. Los empleados pueden usar su Día de la Diversidad para 
tomarse tiempo libre remunerado ese día.

Día de la Diversidad

• Los Días de la Diversidad se otorgan en función de la condición de un empleado al 1.º de enero de 2023. Por ejemplo, si un 
empleado trabaja por tiempo completo al 1.º de enero, se le otorgarán ocho horas de pago. Si un empleado trabaja por medio 
tiempo al 1.º de enero, se le otorgarán cuatro horas de pago.

• El Día de la Diversidad, planeado como día feriado flotante, puede utilizarse en cualquier momento durante el año y no se transfiere.

• Un Día de la Diversidad se puede usar durante el período de espera de una licencia.

Notas Adicionales: 

• Consulte con su supervisor antes de programar tiempo libre.

• Los días festivos no utilizados, incluido el Día de la Diversidad, no se pagan al momento de la terminación.
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